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ESTATUTO DA FEDERACAO DAS CAMARAS DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SANTA CATARINA

DA FEDERACAO E SUAS FINALIDADES

Art. 19, A Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina — FCDL/SC, com sede no municipio de
Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, com endereco na Rua Almirante Alvim, 528 — CEP: 88015-380, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o N2 82.895.970/0001-67, fundada em 22 de setembro de 1972, é uma associacdo
civil sem fins econémicos, de duracdo por tempo indeterminado e rege-se pelo presente estatuto e pela legislagdo
pertinente.

A Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina é formada pela associacdo das Camaras de
Dirigentes Lojistas do Estado de Santa Catarina, independentes entre si, cada qual constituida e representada na
forma deste estatuto, sendo uma instituicdo sem filiacdo politica, partidaria e voltada a atender os interesses de suas
associadas e dos associados destas.

A Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina é integrante do Sistema CNDL, ndo respondendo
solidaria nem subsidiariamente pelos compromissos desta.

A Federagao também nao responde solidaria nem subsidiariamente pelos compromissos assumidos por suas
associadas.

A Federacdo podera constituir filiais, por conveniéncia ou necessidade do cumprimento de exigéncias de 6rgdos
terceiros, fora do Sistema CNDL, desde que deliberado e aprovado em reunido de sua Diretoria nominadas
individualmente, decisdo esta que devera ser consignada em ata.

Art. 22. A Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina tem por finalidade:

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

X,

XIV.

Congregar as suas associadas, assim como coordenar suas atividades.

Amparar e orientar os interesses das CDLs, seus associados, do comércio lojista e demais atividades empresariais, em
especial, as micro e pequenas empresas (MPEs); defender a ordem econémica, a livre-iniciativa no ambito nacional
e a justica fiscal, inclusive na qualidade de substituta processual ativa e na qualidade de representante judicial ou
extrajudicial, em conformidade com o disposto no art. 52, inciso XX| da Constituicdo Federal e na Lei 7.347/85,
inclusive para o fim de promover “Agdo Civil Publica” e “Acdo Direta de Inconstitucionalidade;

Promover no ambito do Estado de Santa Catarina a aproximagdo dos dirigentes lojistas, de modo a estimular entre
eles o companheirismo, a ética e a colaboragdo constante e reciproca;

Criar clima propicio a cooperagao e a troca de ideias e informagdes, visando conseguir agdao conjunta das Camaras de
Dirigentes Lojistas nos estudos e defesa de seus problemas peculiares, difundindo suas solugdes;

Defender o principio da liberdade, o qual se desdobra no campo politico sob a forma de democracia e no campo
econdmico sob a forma da livre-iniciativa e da livre concorréncia;

Promover e estimular estudos de problemas especificos da atividade empresarial, divulgando e difundindo seus
resultados;

Promover e estimular o treinamento empresarial de seus dirigentes e colaboradores, podendo para tanto, formar
parcerias com outras entidades e institui¢des;

Prestar orientagao e assisténcia técnica aos Servigos de Prote¢do ao Crédito enquanto departamento das entidades
associadas, bem como a outros servicos de interesse da atividade empresarial, desde que prestados por suas
associadas;

Colaborar com outras entidades na defesa dos interesses da atividade empresarial e da livre iniciativa;

Cooperar com as autoridades constituidas no sentido de promover o bem-estar comum;

Participar como membro de qualquer érgdo colegiado, publico ou privado, para o qual venha a ser convidada ou
designada;

Prestar servigos que sejam de interesse do movimento empresarial, como certificagao digital, bem como, estabelecer
convénios de utilidade publica;

Planejar, elaborar, coordenar e agenciar projetos culturais, turisticos e sociais, contemplando, inclusive, a restaura¢do
do patrimonio do acervo histdrico e aqueles voltados a preservacdo das tradi¢cdes do Estado de Santa Catarina;
Prestigiar a Confederacdo Nacional de Dirigentes Lojistas, reconhecendo e cumprindo seus estatutos, desde que estes
ndo atentem contra o movimento lojista catarinense;
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XV.  Acompanhar e provocar iniciativas legislativas, estimulando aquelas que possam contribuir para o desenvolvimento
da atividade empresarial e combatendo as que ferem os interesses da classe;

XVI. Desenvolver atividades relacionadas a filantropia; a assisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais; a
preservacdo do meio ambiente/ecologia; apoiar o desenvolvimento da cultura, arte e ciéncia, todas estas sejam
através de campanhas educacionais e/ou de atuagdes diretas na comunidade, bem como através de projetos proprios
ou de terceiros.

DOS DISTRITOS E DOS DIRETORES DISTRITAIS

Art. 3°. A Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina é administrativamente formada por Distritos,

constituidos cada um, por no minimo 05 (cinco) Camaras de Dirigentes Lojistas da mesma regido geografica do Estado de

Santa Catarina, contiguas territorialmente.

l. Em caso de constatacdo de que o nimero de Camaras de Dirigentes Lojistas que compdem determinado Distrito estd
abaixo do minimo constante do caput, o Distrito permanecera em atividades normais provisoriamente até que a
Federacdo venha a recompor o distrito com o minimo exigido.

Art. 49, Cada Distrito sera representado por um Diretor Distrital, sendo sua sede a da Camara de Dirigentes Lojistas a qual
ele pertencer.

Art. 52. Compete ao Diretor Distrital:

l. Representar e assistir as CDLs do seu Distrito, inclusive no que concerne aos interesses destes junto as autoridades
locais e regionais;

Il. Estimular a criagdo de novas Camaras de Dirigentes Lojistas em sua drea de atuacgao;

[l Integrar o Conselho de Representantes da Confederagdao Nacional de Dirigentes Lojistas, representando as CDLs do
seu Distrito, nele tendo direito a voto nos termos de seu Estatuto;

V. Encaminhar a Federagao relatdrio bimestral de suas atividades;

V. Participar das reunides da Federacdo e da CNDL, representando as CDLs do seu Distrito, sempre que convocado.
VI.  Aprovar o orcamento na forma deste Estatuto.
VII.  Aprovar em reunido do Conselho Diretor a organizagdo dos distritos proposta pela Diretoria da Federagao.

Art. 62. As elei¢Ges dos Diretores Distritais serdo realizadas pelo respectivo Distrito em até 30 (trinta) dias apos a realizagdo

da elei¢do da Diretoria da Federacdo.

l. A Federagdo comunicard as CDLs envolvidas e ao Diretor Distrital no mandato, com até 20 (vinte) dias de
antecedéncia, a data, hora e local para realizagao da reunido distrital designada no caput deste artigo que devera
eleger o novo diretor, em cada distrito da Federagao.

Art. 792. Os Diretores Distritais serdo eleitos, para um mandato de 03 (trés anos), pelo voto das Cdmaras de Dirigentes Lojistas
gue compdem o Distrito a que pertencem e que estejam adimplentes com suas obrigages para com a Federagao, conforme
preceitua este Estatuto.

l. As Camaras de Dirigentes Lojistas serdo representadas pelo voto de seu Presidente ou quando impossibilitado este,
por membro da sua Diretoria devidamente representado por meio de procuragao com firma reconhecida em cartério,
do presidente outorgante.

Il. Em caso de empate serd considerado eleito o representante cuja Camara de Dirigentes Lojistas se mantenha ha mais
tempo ininterruptamente associada a Federagao.

Il. Uma vez eleito o Diretor Distrital o resultado da eleicdo deve ser comunicado em ata que descreva a reunido ocorrida,
acompanhada das declara¢des que comprovem a regularidade do eleito em face do artigo 82, Ill, devendo ser esta
encaminhada a Federacdo e as CDLs do respectivo Distrito, em até 05 (cinco) dias apds a sua realizacdo.

Art. 82. Poderdo concorrer tantos quantos candidatos se habilitarem, desde que ja tenham exercido cargo de presidente
eleito na Diretoria Executiva em alguma das Camaras associadas a Federacdo e atendam as condig¢des abaixo.
l. O registro da candidatura ocorre no inicio da reunido das elei¢Ges.
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Il. A Camara de Dirigentes Lojistas apresentara apenas um representante como candidato, que devera estar adimplente
com suas obrigacdes para com a Federagao.

[l O candidato, bem como a empresa a qual pertenca, na forma deste estatuto, ndo podera apresentar, na data de sua
eleicdo, registro no banco de dados disponibilizado pelo servico de protecédo ao crédito da Federacdo das Camaras
dos Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, cuja comprovacdo deverd ser apresentada na reunido da eleicdo pelo
candidato ou, seja efetuada a consulta ao banco de dados pelo ou a pedido do coordenador da reunido no ato.

V. Caso constatado que o candidato eleito apresente qualquer irregularidade em relagdo as exigéncias deste estatuto,
o pleito serd considerado nulo pela Diretoria da FCDL/SC, passando esta, por meio da Vice-Presidéncia de
Coordenacdo Distrital, a supervisionar a realizacdo de novo pleito em prazo maximo de 30 (trinta) dias.

V. E vedada a acumulacdo do exercicio do cargo de Diretor Distrital com cargo na Diretoria da Federa¢do, Conselho
Fiscal e Conselho Estadual do SPC.

VL. O candidato tera direito a somente uma reelei¢do, salvo quando este assumir o cargo de Diretor Distrital para
cumprimento de mandato complementar, em face da vacancia.

a) Para fins de aplicagao deste artigo considera-se mandato complementar, aquele em que o substituto exercera o cargo

pelo prazo inferior a 30% do mandato original.

Art. 99. Em havendo vacancia do cargo de Diretor Distrital, por qualquer razdo, antes do término do mandato para o qual
este foi eleito, o Presidente da Federagdo solicitard aos Presidentes das Camaras de Dirigentes Lojistas que compdem o
Distrito, para que, num prazo limite de 20 (vinte) dias, realizem elei¢do para complementar o mandato vigente e para dentro
do mesmo prazo, comuniquem a Federac¢do acerca da escolha.

l. Esgotado o prazo para o cumprimento dos ditames do caput, ndo havendo a indicagdao do nome para preenchimento
do cargo vago, o Presidente da Federagdo escolhera um substituto para o mesmo, obedecendo aos critérios previstos
neste Estatuto, sendo o nome do escolhido submetido a homologacdo na primeira reunido da Diretoria a que se
seguir ao fato.

Art. 10. Havendo alteragdo na composi¢ao pela criagdo de novos distritos devidamente aprovada Conselho Diretor da
Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, o cargo de Diretor Distrital deste novo Distrito sera

preenchido na forma do art. 99, deste Estatuto.

Art. 11. As altera¢des na composi¢do dos Distritos decorrentes da criagdo ou extingdo de Camaras de Dirigentes Lojistas ndo
implicam na vacancia do cargo de Diretor Distrital.

DAS CAMARAS DE DIRIGENTES LOJISTAS

Art. 12. A Camara de Dirigentes Lojistas para se associar e manter esta condicdo deverd além de obedecer estritamente o
disposto neste Estatuto, ser associag¢do civil sem fins econémicos, sem filiagdo ou tendéncias politicas, partidarias e/ou
religiosas, s6 podendo existir uma em cada municipio e obedecendo ao seguinte:

l. Manter a Camara de Dirigentes Lojistas, autdbnoma e independente de qualquer outra entidade empresarial, sendo
permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem os objetivos da entidade, sem, no entanto
colocar em risco a integridade financeira e patrimonial da entidade e que todas as receitas da CDL devem ser
exclusivamente desta, devendo transitar em conta corrente bancaria de titularidade exclusiva da CDL.

Il. E vedado associar em seu quadro de associados, empresas que ndo possuam domicilio no municipio sede da Camara
de Dirigentes Lojistas, seja matriz ou filial, exceto nos casos onde ndo existir uma Camara de Dirigentes Lojistas
legalmente constituida, sendo que eventual exce¢do sera tratada em Norma Interna aprovada pela Diretoria da
Federacdo, respeitados os regramentos em nivel nacional.

[l Entende-se como excec¢do a regra a criagdo de NDL — Nucleo de Dirigentes Lojistas cujas condi¢des e funcionamento
serdo definidos em Norma Interna aprovada pela Diretoria da Federacdo.

IV.  Osassociados e seus representantes legais para se candidatarem a qualquer cargo diretivo na Camara de Dirigentes
Lojistas, ndo poderdo possuir registro no banco de dados disponibilizados pelo Servico de Protecdo ao Crédito da
Federacdo das Camaras dos Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, cuja comprovacao devera ser apresentada quando
do registro da chapa para eleigao.
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VI.

VII.

O exercicio do cargo de presidente ndo podera ser exercido concomitantemente com o cargo de presidente em outra
entidade congénere, cujos objetivos sociais guardem similitude com os da CDL.

Caso constatado que na chapa eleita, um ou mais membros integrantes desta, apresente qualquer irregularidade em
relacdo as exigéncias deste estatuto, o pleito sera considerado nulo pela Diretoria da FCDL/SC, cabendo a Federacgdo
organizar a realizagdo de novo pleito.

N&o é permitida, nem se nem se admitird a contratagdo para os quadros da CDL de familiar - cOnjuge, companheiro
ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau — da Diretoria e do
Conselho Fiscal da CDL.

Art. 13. Além da obrigacdo de que trata o artigo anterior, a Camara de Dirigentes Lojistas, para se associar e se manter
associada a Federacdo devera satisfazer também as condi¢cGes abaixo:

a)

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

Os seus associados devem ser pessoas juridicas, condominios, drgdos publicos, prestadores de servigos, instituicdoes
financeiras, associacdes, sindicatos, empresas mercantis, profissionais liberais com atividades regulamentadas em
lei, de boa reputagao e conceito adquiridos na pratica dos atos da vida comercial e possuidores de espirito
comunitdrio, de colaboracdo e de solidariedade com a classe, ficando ressalvada, a possibilidade das CDLs admitirem
outros associados, inclusive pessoas naturais com novos requisitos de admissao, previstos em seus estatutos.

O direito a voto e de ser votado dos associados, devera ser exercido nos termos dos estatutos de cada CDL e esses
associados deverdo, obrigatoriamente, estar identificados no sistema da Federagdo, ha pelo menos 01 (um) ano,
excecao feita em caso de elei¢do da primeira diretoria de uma CDL.

O numero de associados com direito a voto, quando da fundacdo, ndo deve ser inferior a 15 (quinze), exigindo-se o
minimo de 2/3 (dois tergos) de empresas ligadas ao comércio;

Encaminhar a Federacdo pedido de inscricdo, acompanhado de sua ata de funda¢do, nominata de sua primeira
diretoria e seu Estatuto registrado no competente Registro Publico, obrigando-se a partir da data do Registro ao
pagamento das contribui¢es estatutarias fixadas pela Federagdo (FCDL/SC);

Sempre que ocorrer alteragdo em seus estatutos ou quando ocorrerem eleices em que impliqguem ou ndo na
alteragdo da composi¢do da diretoria, a Camara de Dirigentes Lojistas devera encaminhar o estatuto para a Federagao
para os fins de verificagdo do cumprimento das regras deste Estatuto e da CNDL e arquivamento deste junto a
secretaria da Federacdo, bem como da ata da indigitada eleicdo, anexando-se cépia dos documentos exigidos quando
da inscri¢cao da chapa eleita.

O pedido de inscri¢cdo tenha aprovacgao da Diretoria da Federacao;

Manter atualizada a relagdo nominal e respectivo endere¢o de todos os seus associados de todas as categorias
sistemicamente;

Prestar a Federagdo qualquer informagao que lhe seja solicitada, inclusive com relagdo as empresas a si associadas,
no prazo estipulado;

Adotar em seu estatuto as disposi¢cOes bdsicas exigidas pela Federacdo e pela Confederacdo Nacional de Dirigentes
Lojistas;

Ter o inicio do exercicio do mandato da diretoria sempre e obrigatoriamente no primeiro dia do ano seguinte ao que
ocorreu a eleigao;

Os membros de sua Diretoria somente poderdo ser empresarios, socios ou diretores de empresas associadas ou
excepcionalmente ainda, representantes legais destas, desde que possuam procuracdo publica especifica para esses
fins.

Assim que o presidente da CDL efetuar seu registro como candidato a cargo politico eletivo nos poderes executivo
ou legislativo, seja na esfera municipal, estadual ou nacional, deverd afastar-se de sua fun¢do, até o término do
periodo eleitoral, e, se eleito, enquanto exercer o mandato eletivo.

Art. 14. Sao direitos das Camaras de Dirigentes Lojistas associadas e regulares:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X,

XIV.

Participar da Assembleia Geral da Federa¢do, por meio de seu presidente ou outro membro da sua diretoria
devidamente representado por meio de credencial com firma reconhecida do Presidente outorgante em cartdrio ou
por meio de certificacdo digital, propondo, discutindo, votando e deliberando, quando preenchidos os requisitos
deste Estatuto;

Utilizar os servicos mantidos pela Federagdo, inclusive de orientag¢do técnica;

Exigir o cumprimento das obrigacdes estipuladas neste Estatuto;

Receber os balancetes e balangos anuais da Federacdo, assim como solicitar informagdes ao Conselho Fiscal sobre os
mesmos;

Convocar com a respectiva ordem do dia, Assembleia Geral, conjuntamente com pelo menos 1/5 (um quinto) das
Camaras de Dirigentes Lojistas associadas a Federagdo quando preenchidos os requisitos deste Estatuto.

Criar sob sua responsabilidade a CDL Jovem com o objetivo de fomentar o interesse do jovem lojista pelo movimento
cedelista e suas causas;

Receber assessoramento técnico do SPC Santa Catarina ou do processador eleito pelo movimento lojista, por
intermédio da Vice-Presidéncia de Servigos ou por outra pessoa indicada por este e capacitada tecnicamente para
tanto;

Receber assessoramento juridico, por intermédio do departamento juridico da FCDL.

Realizar intercambio informativo com todas as demais entidades e com seus departamentos de servico de protec¢ado
ao crédito, legalmente inscritos e em pleno gozo de seus direitos, assim como com o SPC Santa Catarina;

Registrar no banco de dados do servigo de departamento do SPC, os associados inadimplentes.

Constituir tantos érgdos complementares quantas forem necessarias a consecucdo de seus objetivos, as quais serdo
formadas por pessoas especializadas nos assuntos das diversas areas de agdo empresarial, podendo denomina-los
“Nucleos” ou “Camaras Setoriais” (salvo aqueles cuja denominacgao tiver sido padronizada pela CNDL).

A qualquer tempo requerer sua demissao, desfiliagdo ou desligamento, perdendo assim sua condi¢do de associada.
Utilizar-se de orientagdo técnica, bem como dos nomes e das logomarcas de propriedade da CNDL quais sejam:
Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas (FCDL), Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), Mérito Lojista, e outras
mediante o preenchimento dos requisitos estatutarios;

Propor sugestdes que visem beneficiar o comércio lojista em geral;

Art. 15. Sao deveres das Camaras de Dirigentes Lojistas:

l.
Il.
[l
V.

a)

VI.

VII.

VIII.

Xl

Defender em sua jurisdi¢cdo os legitimos interesses da CDL e de seus associados;

Registrar-se junto a Federagao nos termos deste Estatuto;

Comparecer as reunies e Assembleias dos drgdos deliberativos que integra, quando convocadas;

Pagar com pontualidade, as taxas e contribui¢gdes devidas a Federagdo e os valores decorrentes da contraprestagao
aos servigos prestados pelo departamento de protegdo ao crédito, que serdo efetuados em consonancia com os
precos estabelecidos nas Normas Internas que regulam os servicos administrados pela Federagdo.

A contribuicdo devida mensalmente pelo associado a CDL contemplara a retribuicao pelos servigos associativistas
prestados pela FCDL e pela CNDL.

Atualizar junto a Federagdo a relagdo de seus associados quando em tal relagao houver alteragao;

Prestigiar a Federagao, cooperando para o sucesso da mesma, para que sejam atingidos seus objetivos desde que
nao contrariem os interesses da CDL;

Utilizar o SPC Brasil, quando desejar e assim contratar, obedecendo aos ditames deste Estatuto e das normas
emanadas do Conselho Nacional do SPC e, em carater supletivo, da FCDL/SC, sem prejuizo da disponibilizacdo de
outros produtos e servigos ndo relacionados ao SPC de forma independente e a seu livre critério;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, regulamentos, resolugdes e deliberagdes estabelecidas pela FCDL e pela CNDL,
inclusive das deliberagdes aprovadas pelas assembleias;

Atender, por meio de seu Presidente as convocag¢des da FCDL e através de seu "Diretor Distrital”, as convocag¢des da
CNDL;

Custear as despesas dos representantes as reunides realizadas fora de seu ambito territorial e que sejam convocadas
pela FCDL, desde que haja disponibilidade financeira;

Prestigiar a FCDL e a CNDL, fortalecendo a unidade Confederativa, reconhecendo e cumprindo o Estatuto da
Federagao e da Confederacgdo, Regulamentos e Resolugdes:
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XIl.  Usar os nomes e as logomarcas institucionais da CNDL, quais sejam: FCDL e Camara de Dirigentes Lojistas
devidamente autorizadas pela diretoria;

XIll.  Atender aos pedidos de informacgdes da FCDL e da CNDL;

XIV. Nao contrariar os interesses de seus associados;

XV. Informar e manter permanentemente atualizado junto a FCDL/SC o nUmero total de seus associados, inclusive
aqueles que ndo fazem uso do Servico de Protecédo ao Crédito (SPC), sob pena do disposto no artigo 18;

XVI.  N&o admitir associados estabelecidos fora dos seus limites territoriais, inclusive pela web, salvo as exce¢des previstas
neste Estatuto e no da CNDL.

XVII. Compartilhar com as entidades e convenentes do Sistema CNDL, sua base de dados de servigos de protecdo ao crédito
e outras que detiver, através da “Servigos para o Comércio do Brasil S/A”.

XVIII. Manter cadastro ativo na Receita Federal do Brasil:

XIX. Deter conformidade contdbil de acordo com as normas brasileiras da contabilidade.

XX.  As CDLs poderdo firmar entre si convénios e parcerias para ampliar o seu desenvolvimento.

XXI.  As CDLs adotardo o SPC desenvolvido pela “Servicos para o Comércio do Brasil S/A” como Unico e exclusivo servigo
de protegdo ao crédito (banco de dados) a seus associados e convenentes, respeitados os acordos vigentes.

XXIl. O desatendimento a esta cldusula importara na suspensao automatica da CDL faltosa até a corre¢do, com a proibigao
imediata do uso das marcas do “Sistema CNDL"', sendo que, persistindo a falta por mais de 60 (sessenta) dias, a
entidade sera automaticamente desfilada do “Sistema CNDL”

XXIIl. Adequar seu Estatuto as disposi¢des previstas no Estatuto da CNDL e no Estatuto da respectiva FCDL;

Art. 16. A Camara de Dirigentes Lojistas esta obrigada a respeitar o principio da territorialidade, sendo este aquele em que
os lojistas de um municipio deverdo estar associados na Camara atuante em seu municipio, sendo vedada a atuacdo de
outra Camara de Dirigentes Lojistas em municipio em que ja haja outra estabelecida, salvo no que concorrer as regras do
Associado da Camara de Dirigentes Lojistas com Consulta Estadualizada e as abaixo elencadas.

l. Nos casos em que uma Camara de Dirigentes Lojistas é criada em municipio no qual outra Camara de outro municipio
ja oferecia seus servigos, ou nos casos de desmembramento de municipio, vale a regra da territorialidade, qual seja,
os associados do municipio deverdo estar associados a Camara de Dirigentes Lojistas da cidade onde estdo inseridos.

Il. Os associados que pertenciam a Camara de Dirigentes Lojistas mais antiga podem escolher permanecer na
anteriormente existente ou na recentemente criada. A Camara de Dirigentes Lojistas mais nova terd o direito de
convidar o associado de seu municipio a ela se associar, podendo ele manter vinculo com as duas Camaras.

[l A partir do momento em que o associado deixar de ser associado da Camara de Dirigentes Lojistas mais antiga, fica
terminantemente vedado seu retorno a essa.

V. Nos casos em que um Nucleo de Dirigentes Lojistas - NDL, se transformar em Camara de Dirigentes Lojistas, por conta
de emancipagdo politica ou por criagdo desta por iniciativa dos mesmos ou outros lojistas nos seus limites
jurisdicionais, os associados com vinculo na NDL obrigatoriamente ficardo associados a Camara de Dirigentes Lojistas
criada, sendo vedada a sua escolha pela Camara diversa de seu municipio.

Art. 17. As Camaras de Dirigentes Lojistas associadas ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos compromissos da
Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina ou da Confederagao Nacional dos Dirigentes Lojistas.

DAS PENALIDADES, PROCESSOS E RECURSOS

Art. 18. As Camaras de Dirigentes Lojistas associadas, os Diretores Distritais e os membros dos Orgdos da Federagdo estardo
sujeitos as situagBes abaixo caso infrinjam o presente Estatuto:

l. Adverténcia;

Il. Suspensdo por 30 (trinta) dias;

Il. Exclusdo, hipétese em que o excluido sera substituido na forma deste Estatuto;

V. Destituicao;

V. Intervencgao.
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Art. 19. A aplicacdo de qualquer penalidade devera ser precedida de regular processo administrativo de iniciativa exclusiva
da maioria absoluta da Diretoria e mediante prévia e justificada solicitacio da CNDL, FCDLs, CDLs, Orgdos da FCDL/SC,
Poderes Publicos ou outro interessado, ndo sendo aceitas noticias an6nimas.

E garantido ao representado amplo direito de defesa, podendo acompanhar o processo em todos os termos, pessoalmente
ou por intermédio de procurador, oferecendo defesa prévia apds ser notificado, razoes finais apds a instrucdo e defesa oral
perante o 6rgdo julgador.

Art. 20. A Diretoria da FCDL nomeara uma Comissado Sindicante formada por 03 (trés) integrantes do-Conselho Superior para
conduzir o processo administrativo e julgar a denuncia, podendo arquivar processos com noticias de infracdo que entender
irrelevantes ou que desatenderem as normas estatutarias.

A Comissdo Sindicante elegerd seu presidente e deve designar relator, a quem compete instrucdo do processo e o
oferecimento de parecer preliminar a ser submetido aos seus pares.

O representado sera notificado por escrito, por meio juridicamente aceito, para exercer o direito de defesa no prazo de 15
(quinze) dias.

Depois de verificadas as condi¢des e veracidade dos fatos a Comissdo Sindicante promovera as diligéncias que entender
necessarias e julgara o processo administrativo, em um prazo maximo de 30 (trinta) dias, definindo o enquadramento da
infragdo denunciada de forma subjetiva quanto a natureza, a gravidade e aos danos ao Movimento Lojista, ndo obedecendo,
necessariamente, a gradagdo do artigo 18.

Da decisdo, o denunciado sera notificado, podendo apresentar, salvo quanto a infragao de adverténcia, recurso.

Art. 21. A pena de adverténcia serd aplicada ainda diretamente pelo Presidente da FCDL-SC para regularizagdo de
descumprimento Estatutdrio concedendo prazo maximo de 30 dias contados da data da emissdo da correspondéncia para
a regularizac¢do pelo infrator;

l. N&do ocorrendo a regularizagdo acima, serdo aplicadas penas pecuniarias a razdo de no minimo 50% (cinquenta por
cento) de acréscimo sobre o valor total da contribuicdo estatutaria devida pela Camara de Dirigentes Lojistas,
repetindo-se més a més até que cesse a irregularidade.

Il. A Camara de Dirigentes Lojistas que apds 03 (trés) meses ndo apresentar solugdo para a regularizagdo sera notificada
por escrito para fazé-la em até 10 (dez) dias, e ndo ocorrendo a regularizacdo, tera seus direitos suspensos por até
90 (noventa) dias por ato da Diretoria da Federa¢do. Perdurando a infragdo, ato da Diretoria da FCDL, destituird a
diretoria da Camara de Dirigentes Lojistas infratora, designando um interventor e em 10 (dez) dias, convocara
elei¢des.

Art. 22. Da pena de suspensdo cabera recurso com efeito suspensivo a Diretoria da FCDL/SC no prazo de 10 (dez) dias.
l. A decisdo da Diretoria da FCDL-SC sera definitiva e ndo caberd recurso.

Art. 23. As penas de destitui¢do, exclusao e intervengdo decididas pela Comissao Sindicante devem ser obrigatoriamente

ratificadas por 2/3 (dois tergos) dos integrantes da Diretoria da FCDL/SC presentes a reunido.

l. Da decisdo cabera recurso com efeito devolutivo em 10 (dez) dias a Assembleia Geral que devera ser convocada para
a decisdo final com quérum qualificado minimo de 3/5 (trés quintos) dos presentes.

Art. 24. Em caso de aplicacdo de pena de intervencdo, desde logo serda nomeado pelo Presidente da FCDL/SC um interventor

para:

l. Constituir a administracdo da entidade, se necessario fora de sua sede;

Il. Levantar as irregularidades através de empresa de auditoria independente;

Il. Nomear uma “Junta Governativa” provisédria a fim de regularizar e definir os destinos da entidade, inclusive promover
novas elei¢des;

V. Demais atos diretivos necessarios a sua recomposicao.

Art. 25. As CDLs adotardao em seus estatutos penalidades a que sujeitem seus respectivos dirigentes e associados.
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Art. 26. As comunicagdes se fardo pelo envio de carta ao endereco do destinatario informado no cadastro da FCDL/SC, ou
seu procurador devidamente habilitado, mediante comprovac¢do da postagem. Os prazos serdo contados a partir do 52
(quinto) dia da data da postagem.

Art. 27. Fica o infrator sujeito ainda as san¢Oes previstas por conta dos convénios nacionais e aqueles previstos no
departamento do SPC Santa Catarina.

DA ADMINISTRACAO

Art. 28. S3o Orgdos da Federacdo (FCDL/SC):

l.
.
1
\Y2
V.
V.
a)

A Assembleia Geral;

O Conselho Diretor;

A Diretoria;

O Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

O Conselho Fiscal;

O Conselho Superior

O exercicio de quaisquer cargos que compdem os Orgdos da Federagdo obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sem remuneragdo e somente podera ser exercido por aquelas
pessoas que fazem ou fizeram parte da Diretoria de alguma das Camaras de Dirigentes Lojistas associadas a
Federagao, observando-se ainda outras exigéncias deste Estatuto.

Art. 29. O Presidente da Federagdo presidird os érgdos previstos neste Estatuto, a excecdo do Conselho Fiscal que sera
coordenado por um de seus membros.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 30. As Assembleias Gerais serdo sempre compostas pelas Camaras de Dirigentes Lojistas associadas a Federacao,
representadas exclusivamente por seus Presidentes ou por outro membro de sua diretoria, devidamente credenciado por
instrumento outorgado pelo Presidente da Camara e com firma reconhecida em cartério, pelo Presidente da Federagdo e
pelos Ex-Presidentes eleitos desta, podendo ser realizadas na forma presencial ou virtual e tem por competéncia:

VI.

VII.

VIIL

Escolher o local da Convencédo Estadual, na forma do artigo 96;

Deliberar e aprovar as alteragdes deste Estatuto, propostas pela Diretoria da Federagdo ou por 1/5 das Camaras de
Dirigentes Lojistas associadas a Federagao, devendo quando convocada ser encaminhada aos membros da
Assembleia as propostas a serem discutidas;

Destituir a Diretoria da Federagao.

Apreciar anualmente o relatério da Diretoria, o Balango Patrimonial e o Demonstrativo Financeiro da Federagdo, bem
como aprovar ou ndo o parecer emitido pelo Conselho Fiscal e da auditoria independente;

Caso nao aprovado o parecer, caberd ao colegiado da assembleia apontar as irregularidades, indicando prazo para
saneamento e no mesmo ato convocando nova assembleia para nova apreciagdo.

Decidir sobre a dissolugdo, liquidagao e destino do patriménio da Federagao, caso em que o patrimonio social sera
destinado a uma entidade congénere, que ndo tenha fins econémicos, reconhecida assim pelo Poder Publico,
entidade esta de escolha da Assembleia Geral que deliberar pela dissolugdo, ndo podendo de forma alguma ser
distribuido entre os associados.

Decidir de forma soberana e em definitivo, sobre todas as matérias e assuntos da Federacdo, e na condicdo de
instancia final, reformar as decisdes de quaisquer dos demais Orgdos da Federacio, desde que apresentado recurso,
gue detenha previsdo estatutaria destas.

Outorgar tarefas ou fungdes especiais a quaisquer de seus membros.

As tarefas ou fungGes especiais descritas no inciso anterior deverdo ter uma data limite que deve ser especificada
guando de sua atribuicdo.
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IX. Decidir sobre a venda, aquisicdo ou alienacdo de bens imdveis, pela e para a Federagéo, depois de ouvido o Conselho
Fiscal.

a) As Assembleias Gerais instalar-se-do sempre em primeira convocacdao com 50% dos seus membros, e em segunda
convocacgdo, 15 minutos apds, com no minimo 1/5 dos seus membros.

b) As decisdes da Assembleia Geral se dardo por maioria simples, ou seja, 50% mais um dos presentes.

c) As deliberagées dos incisos ‘I’ e ‘III’ deste artigo somente ocorrerdo com o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, ndo podendo ocorrer deliberagdo em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo dos associados nas convocacgdes seguintes;

d) A deliberacdo do inciso ‘V’ deste artigo somente ocorrera por voto favoravel de no minimo 4/5 (quatro, quintos) dos
presentes.

e) O quoérum de instalagdo serd apurado com base na totalidade dos membros da Assembleia, sendo que em relacdo as
Camaras de Dirigentes Lojistas consideram-se apenas aquelas que preencham os requisitos deste Estatuto.

Art. 31. A Assembleia Geral reunir-se-3:
l. Anualmente, até o més de junho, para dar cumprimento do inciso “IV” do artigo 30.

Art. 32. A Assembleia Geral poderd reunir-se sempre que convocada pelo Presidente da Federagdo, 2/3 (dois tergos) da
Diretoria da Federagdo, ou por 1/5 (um quinto) das Camaras de Dirigentes Lojistas associadas, considerando-se apenas
aquelas que preencham os requisitos deste Estatuto.

Art. 33. As convocacgdes para as Assembleias Gerais se dardo sempre, com o envio de mensagens eletronicas (e-mails) ao

endereco eletrénico cadastrado na secretaria da Federacdo, redes sociais e de aviso destacado na pagina eletrénica da

entidade federativa, ndo podendo conter a ordem dia a expressao “assuntos gerais”.

l. A convocacdo para as Assembleias Gerais serdo sempre realizadas com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia
da data designada para a sua instalagdo, pelo presidente da Federagao, salvo as demais previstas no art. 32, que se
dardo pela secretaria da FCDL.

DO CONSELHO DIRETOR

Art. 34. O Conselho Diretor é composto pelos Diretores Distritais, pela Diretoria da Federagao e pelos Ex-Presidentes Eleitos

da Federacdo.

l. O Presidente da Federagdo presidird o Conselho Diretor, podendo outorgar a presidéncia dos trabalhos a qualquer
outro membro deste Conselho.

Il. Poderdo participar deste Conselho, como convidados, membros de outros Conselhos da Federagdo, reservando-se a
esses, no entanto, apenas o direito de voz.

Art. 35. Compete ao Conselho Diretor:

l. Servir de 6rgdo de assessoramento da Diretoria;

Il. Opinar conforme proposta da Diretoria, a orientacdo a ser seguida pela Federagdo no ambito Estadual e Federal;
[l Reunir-se trés vezes ao ano, sempre que possivel a cada trés meses;

V. Discutir e aprovar a proposta orcamentaria apresentada pela diretoria;

V. Outorgar tarefas ou fungdes especiais a qualquer de seus membros.

VI.  As tarefas ou fung¢des especiais descritas no inciso anterior deverao ter uma data limite que deve ser especificada
guando de sua atribuicdo.

VIl.  Depois de sugerido pela Diretoria da Federagao, homologar o numero de Distritos e as Camaras de Dirigentes Lojistas
que os compdem.

VIIl.  As convocagdes para as reunides do Conselho Diretor serdo feitas pelo Presidente da Federagdo ou por 1/5 de seus

membros e se dardo por mensagens eletronicas (e-mails) encaminhadas aos enderegos eletrénicos cadastrados na
secretaria da Federagdo e por aviso destacado na pagina eletronica da entidade federativa.




) iz

IX. A convocacdo para as Reunibes serdo sempre realizadas com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data
designada para a sua ocorréncia e em qualquer modalidade a referida convocacgdo sera solicitada para e efetuada
pela secretaria da FCDL.

CONSELHO SUPERIOR

Art. 35-A. O Conselho Superior é formado pelos ex-presidentes da FCDL/SC eleitos e que tenham cumprido ao menos um

mandato por inteiro, sendo 6rgdo consultivo da Diretoria da FCDL/SC, bem como exercerd exclusivamente as fungGes

definidas neste Estatuto.

l. O Conselho se reunira mediante convocagdo da FCDL/SC, podendo deliberar também por meio eletrénico disponivel.

Il. O Conselho elegera dentre os seus membros um coordenador e suas decisdes serdo tomadas pelo minimo de 03
(trés) representantes.

Il Norma Interna regerd o funcionamento do Conselho e serd expedida pela Diretoria da FCDL/SC.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros eleitos titulares e 03 (trés) membros suplentes

concomitantemente a Diretoria da Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina nos termos deste

Estatuto.

l. O Conselho Fiscal, apds sua posse, em sua primeira reunido, deverd eleger seu coordenador, comunicando o
resultado a secretaria da Federagao.

Il. A eleicdo se da exclusivamente dentre e por seus membros titulares.

Il O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado pelo seu coordenador, ou a pedido de qualquer érgdo da
Federagdo, e sempre com no maximo 10 (dez) dias anteriores a Assembleia que apreciard as contas da entidade.

IV.  Evedada a participagdo concomitante do Conselho Fiscal na Diretoria da Federagdo, no Conselho Diretor e Conselho
Estadual do SPC.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

l. Exercer a fiscalizagdo financeira e orgamentaria da Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina.

Il. Examinar o balanco apresentado pela Presidéncia da Federagdo e elaborar seu parecer, em um prazo de 05 (cinco)
dias, encaminhando-o a apreciagao da Assembleia Geral;

M. Emitir parecer, em prazo de 15 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria, Conselho Diretor ou Assembleia
Geral, sobre assuntos referentes a situagao financeira ou patrimonial da Federagao;

DA DIRETORIA

Art. 38. A Diretoria serd composta pelo:

l. Presidente;

I. Vice-Presidente de Assuntos Publicos e Politicos;
Il. Vice-Presidente de Servigos;

V. Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;

V. Vice-Presidente de Eventos e Planejamento;

VI.  Vice-Presidente de Coordenagao Distrital;

VII.  Vice-Presidente de Aperfeicoamento Empresarial;
VIIl.  Vice-Presidente de Patrimonio;

IX. Vice-Presidente Conselheiro.

a) O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, com inicio no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da eleicdo,
sendo que para o mesmo cargo é permitida somente uma reelei¢do consecutiva.

b) E permitida a reeleicdo para o cargo de presidente para apenas um mandato, exceto para 0s casos em que o
Presidente tenha assumido mandato em curso, em periodo inferior a 50% (cinquenta por cento) deste, sendo
permitida, neste caso, a segunda reelei¢ao.
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c)

A Chapa que concorre para a eleicdo da Diretoria devera contar com renovac¢do minima de 03 (trés) de seus membros,
com excecdo da Chapa cujo presidente concorre a reeleigdo.

Art. 39. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente até 10 (dez) vezes ao longo do ano e extraordinariamente mediante
convocagdo do Presidente, para apresentacdo de relatérios e discussdo de assuntos de interesse da entidade e do
movimento empresarial em geral:

V.
V.

VI.

VII.

A Diretoria podera outorgar tarefas ou fungdes especiais a quaisquer de seus membros.

As tarefas ou fungdes especiais descritas no inciso anterior deverdo ter uma data limite que deve ser especificada no
ato fisico que formalizar esta atribuigdo.

A diretoria da Federagdo encaminhard ao Conselho Diretor, na ultima reunido do ano deste, a proposta orcamentaria
anual para apreciagdo e aprovacao.

Decidir sobre a aquisi¢cdo, venda e alienacdo de bens moveis.

A Diretoria podera ainda ser convocada para reunido extraordinaria pelo Presidente ou por 03 (trés) de seus
membros.

Indicar qualquer associado a uma Camara de Dirigentes Lojistas para representar a FCDL em Conselhos nos quais a
entidade venha a ser convidada a participar, sendo condigdo sine qua non que o indicado tenha reconhecida
capacidade técnica para exercer o encargo.

Decidir sobre a criacdo de filiais da Federagdo.

DA PRESIDENCIA

Art. 40. Compete ao Presidente:

VI.
VII.

VIII.

X.

Exercer a direcdo politico administrativa da Federagdo, de acordo com este Estatuto, as normas e resolu¢des da
Diretoria e Conselho Diretor e da Assembleia Geral e com a orienta¢do dada pela Diretoria;

Convocar a Assembleia Geral, Conselho Diretor, Conselho Fiscal e a Diretoria;

Administrar e representar a Federagdo, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes para
o mesmo fim a qualquer dos membros da Diretoria;

Representar a Federagdo no Conselho de Representantes da Confederacdo Nacional dos Dirigentes Lojistas;
Constituir procuradores com poderes especificos, sempre por prazo determinado, definindo claramente os mandatos
e atos que poderdo ser, por estes, praticados, "ad referendum" da Diretoria;

Presidir a mesa diretora das Convengdes Estaduais;

Participar, representando a Federacgdo, de qualquer evento oficial desta ou das Camaras de Dirigentes Lojistas
associadas;

Assinar em conjunto com o Vice-Presidente Administrativo Financeiro, e no comprovado impedimento deste, ainda
gue provisério, com o substituto deste na forma deste Estatuto, quaisquer documentos que envolvam
responsabilidade da Federagao.

Contratar no minimo 90 (noventa) dias antes do término de seu mandato, empresa de auditoria independente, para
auditar as contas de sua gestdao e emitir parecer, o qual serd entregue em duas vias, sendo uma ao presidente que
foi eleito para o novo periodo e a outra ao presidente que deixou o cargo, até 60 (sessenta) dias apds a entrega do
mandato.

Presidir o Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

Art. 41. Havendo afastamento definitivo do Presidente, por qualquer motivo, assumira interinamente, o Vice-Presidente
para Assuntos Publicos e Politicos, o qual, num prazo de 05 (cinco) dias convocara uma reunido de Diretoria com a finalidade
especifica de eleger novo Presidente, escolha esta que devera recair sobre um dos membros da atual Diretoria, o qual
cumprird mandato tampao até o final da gestdo dos demais membros daquela.

DAS VICE-PRESIDENCIAS

Art. 42. As Vice-Presidéncias tém as seguintes atribuicdes:

Vice-Presidente de Assuntos Publicos e Politicos, com competéncia para:
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f)
g)

VI.

Substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios;

Coordenar a assessoria de comunicacao e as relagcdes com a imprensa;

Participar de reunides de interesse comunitario e da Federacgao;

Representar a Federacgdo junto aos 6rgdos publicos e privados, quando de interesse da mesma;

Realizar contatos institucionais e politicos, acompanhando e/ou representando o presidente da Federac&o.

Vice-Presidente de Servigos, com competéncia para:

Substituir o Vice-Presidente de Assuntos Publicos e Politicos em seus impedimentos temporarios;

Representar a Federacgdo junto ao Departamento de Servicos da CNDL, podendo delegar esta fungdo;

Propor a criagdo de novos servicos de utilidade a atividade lojista;

Planejar e coordenar pesquisas junto as Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, empresarios e publico em
geral, quando de interesse da entidade e do segmento;

Das suas atividades apresentar relatério na reunido da Diretoria;

Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, com competéncia para:

Substituir o Vice-Presidente de Servigos em seus impedimentos temporarios;

Administrar fisica e financeiramente a Secretaria Executiva da Federac¢do das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa
Catarina;

Supervisionar os servicos de cobranga das contribui¢cdes estatutdrias e demais taxas, bem como providenciar o
pagamento das despesas da Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina;

Assinar, em conjunto com o Presidente, quaisquer documentos que envolvam responsabilidade de qualquer espécie
para a Federagdo.

Responsabilizar-se mensalmente, pela contabilidade, pelo movimento financeiro/patrimonial da Federagdo,
apresentando-o mensalmente a Diretoria e no final do exercicio, o respectivo balango, igualmente acompanhado de
relatdrio;

Das suas atividades apresentar relatério mensal na reunido da Diretoria.

Vice-Presidente de Eventos e Planejamento, com competéncia para:

Substituir o Vice-Presidente Administrativo Financeiro em seus impedimentos temporarios;

Planejar e executar juntamente com a Camara anfitrid a organizacdo da convencgdo estadual e nacional quando esta
for realizada em nosso Estado, assim como de qualquer outro evento reconhecido pela Federagao;

Planejar as reunides dos 6rgdos da Federacdo, excecdo as do Conselho Fiscal;

Planejar e organizar a delega¢do catarinense para a convengao nacional;

Organizar e dirigir as comissdes encarregadas de estudar e relatar teses, mongdes e proposi¢des apresentadas a
Federacdo;

Das suas atividades apresentar relatério mensal na reunido da Diretoria.

Vice-Presidente de Coordenagao Distrital, com competéncia para:

Substituir o Vice-Presidente de Eventos e Planejamento em seus impedimentos temporarios;

Coordenar a atuagao dos Diretores Distritais;

Receber, analisar e informar trimestralmente a Diretoria, os relatdrios provindos dos Diretores Distritais;
Apresentar, quando necessario, a Diretoria e posteriormente ao Conselho Diretor, proposta de altera¢do no nimero
dos distritos, assim como na sua composi¢ao;

Estreitar o relacionamento com as Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina associadas e proceder, em
conjunto com os Diretores Distritais, estudos necessarios a fundacdo de novas Camaras de Dirigentes Lojistas;
Organizar os processos de funda¢dao de novas Camaras de Dirigentes Lojistas;

das suas atividades apresentar relatério mensal na reunido da Diretoria.

Vice-Presidente de Aperfeicoamento Empresarial, com competéncia para:
Substituir o Vice-Presidente de Coordenacdo Distrital em seus impedimentos temporarios;
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b) Avaliar e realizar convénios de orientacdo e treinamento, em parceria com outras entidades, escolas, universidades,
instituicdes educacionais e centros de estudos profissionalizantes, objetivando os interesses das Camaras de
Dirigentes Lojistas associadas;

c) Promover e avaliar eventos de fundamental importancia e de realizacdo continua, como cursos e seminarios;

d) Selecionar temas e palestrantes a serem utilizados pelas Camaras de Dirigentes Lojistas associadas buscando uma
reducdo nos custos tidos pelas mesmas;

e) Participar no processo decisorio dos temas e palestrantes a serem utilizados nos eventos oficiais da Federacdo;
g) Das suas atividades apresentar relatério mensal na reunido da Diretoria.
VIl.  Vice-Presidente de Patrimonio, com competéncia para:

a) Substituir o Vice-Presidente de Aperfeicoamento Empresarial em seus impedimentos temporarios;

b) Zelar pelo patrimoénio da Federagdo, seja dos bens moéveis seja dos bens iméveis;

c) Analisar e opinar quando da contratagdo de pessoas ou empresas para novas obras, reparos e manutengado do
patriménio material da Federagdo.

d) Das suas atividades apresentar relatério mensal na reunido da Diretoria.

Art. 43. O cargo de Vice-Presidente Conselheiro serd ocupado pelo ultimo presidente da Federagado eleito e que concluiu o

seu mandato, salvo se este for destituido.

l. O Vice-Presidente Conselheiro pela sua experiéncia terd sob sua responsabilidade a orienta¢do e aconselhamento a
Diretoria, assim como a representagao do presidente junto aos 6rgaos em que a Federagao detiver um assento,
qguando designado por este.

Art. 44. Qualquer Vice-Presidente, exceto o Vice-Presidente Conselheiro, em seu afastamento definitivo sera substituido

pelo Vice-Presidente hierarquicamente inferior definido neste Estatuto, que acumulard o cargo, até que a Diretoria, na sua

primeira reunido mensal decida ou ndo pela redistribuicdo das fungbes estatutariamente definidas dentre os Vice-

Presidentes remanescentes.

l. O cargo ao final vago serd ocupado por um dos diretores distritais com mandato vigente membros que compdem o
Conselho Diretor, indicado escolhido pela Diretoria, na mesma reunido, observado os requisitos deste estatuto.

Art. 45. Ndo havendo consenso na diretoria sobre um nome, serd convocada num prazo de 20 (vinte) dias, reunido do
Conselho Diretor, procedida a escolha por eleicdo para escolha de um dos diretores distritais com mandato vigente seus

membros, para ocupar o cargo declarado vago.

AUXILIARES DA ADMINISTRACAO E OUTROS

Art. 46. Para a realizacdo dos servigos necessarios ao pleno funcionamento administrativo, a Federacdo podera contratar
profissional com reconhecida capacidade técnica para o cargo para o qual estejam sendo indicados.

Art. 47. A contratacdo dos profissionais deverd obedecer ao organograma previamente aprovado pela Diretoria.
Art. 48. Norma Interna regulard os critérios da contratacdo e da remuneragao.

DAS CAMARAS SETORIAIS E ASSESSORIAS TECNICAS

Art. 49. A Diretoria constituird tantas Camaras Setoriais quantas forem necessarias a consecugao de seus objetivos, as quais
serdo formadas por pessoas especializadas nos assuntos das diversas areas de acdo empresarial e dos bancos de dados de
protecdo ao crédito, prestando sua assisténcia junto a Federagao, Diretores Distritais, bem como as Camaras de Dirigentes
Lojistas associadas e seus departamentos de Servicos de Protecdo ao Crédito, cuja regulamentacdo se dard por meio de
Norma Interna da FCDL/SC.
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Art. 50. As Assessorias Técnicas, cuja fungdo é dar apoio operacional, técnico e especializado, serdo prestadas sempre sem
onus para as Camaras de Dirigentes Lojistas associadas, excetuando-se despesas de viagem e estadia dos assessores.

Art. 51. O solicitante da Assessoria Técnica fara o pedido de atuagdo das mesmas, por escrito a Federacdo justificando a
necessidade.

DO CONSELHO ESTADUAL DO SPC SANTA CATARINA

Art. 52. Compete ao Conselho Estadual do Servigo de Protegdo ao Crédito de Santa Catarina:

l. Zelar pelo banco de dados do SPC Santa Catarina, patrimonio dos associados das entidades, assim como pela
eficiéncia do mesmo, acompanhando seu desempenho por meio das estatisticas mensais, que devem atender ao
desempenho minimo fixado pelo “Conselho Nacional do SPC”;

Il. Deliberar sobre os recursos auferidos pelos servigcos postos a disposi¢cdo e pela "Base Centralizadora/Operadora”,
para este fim de forma a manter um fundo de contingéncia, assim como um fundo de investimentos para aplicar a
receita auferida no desenvolvimento e aperfeicoamento do préprio servico como o custeio dos seus departamentos,
em especial, dos departamentos comercial e juridico;

M. Promover a fiscalizagdo financeira dos recursos de que trata o inciso Il, analisando os relatérios contabeis, os extratos
bancarios mensais de conta corrente e aplicacdo, referente a estes recursos que deverao transitar em conta corrente
especifica na Entidade em que o Conselho for instalado ou em CNPJ de filial a ser constituida;

IV.  Opinar acerca do plano de trabalho e quadro de pessoal do servico destinado a atender as finalidades e atividades
do Conselho, opinando pela contratagdo e demissdao de funciondrios, respeitado o organograma da Federagao
relativo ao SPC Santa Catarina;

V. Definir os valores minimos dos produtos e servicos a serem utilizados pelas entidades que operam o SPC Santa
Catarina, nunca inferior aos valores minimos fixados pelo “Conselho Nacional do SPC”;
VI. Determinar o corte da prestacdo dos servicos e/ou repasses financeiros para determinada entidade, por violagdo ao

Estatuto da CNDL, determinagdes de seus 6rgaos deliberativos, do SPC Brasil, assim como por violagao ao Estatuto
da FCDL ou determinagdes deste Conselho, sem prejuizo das demais disposi¢Ges deste Estatuto ou contratuais.

VII.  Regular e dirimir conflitos existentes entre os SPCs de seu Estado;

VIIl.  Acatar e fazer cumprir os Estatutos da CNDL e determinagdes de seus drgaos deliberativos, assim como dos Conselhos
do SPC Brasil;

IX. Apresentar relatério semestral a CNDL e a FCDL de seu Estado emitido pelo seu processador detalhando a entidade,
0 numero total de associados e o nimero total de consultas e registros realizados ao Sistema SPC;

Art. 53 - O Conselho Estadual do SPC Santa Catarina sera composto de 11 (onze) membros, dois destes com cadeiras

permanentes, sendo uma pertencente a FCDL/SC e outra a CDL de Floriandpolis.

l. O Presidente do Conselho sera sempre o Presidente da “Base Centralizadora/Operadora” onde o Conselho estiver
instalado, que tera direito a veto das decisdes tomadas pelo Conselho, podendo indicar um membro de sua Diretoria;

Il. O representante da CDL com cadeira permanente devera obrigatoriamente estar exercendo cargo na atual diretoria
da CDL e ter exercido o cargo de Diretor de SPC ou de Presidente, podendo este ultimo estar no curso do mandato.

a) O representante indicado cumprird mandato maximo de 03 (trés anos), sendo que ao final deste, devera
obrigatoriamente ser substituido por outro, que terd mandato pelo mesmo prazo.

Il. Terdo direito a participar e a votar na Assembleia de Elei¢do, a ser realizada anualmente, para o Conselho Estadual
do SPC Santa Catarina, todas as Camaras de Dirigentes Lojistas, aptas na forma deste Estatuto, sendo o direito de ser
votado reservado aos cotistas do SPC Santa Catarina.

IV.  Os mandatos dos Conselheiros eleitos serdo de 03 (trés) anos, contudo, sera obrigatdria a renovagdo anual de 1/3
(um terco), conforme as condigcdes e regras de eleigdo definidas pelo Conselho, primando assim pela manutencgdo
minima de continuidade dos projetos desenvolvidos pelo Conselho;

V. As Camaras, na forma deste estatuto, que desejarem concorrer as 03 (trés) vagas disponiveis anualmente no
Conselho Estadual do SPC Santa Catarina, deverdo manifestar interesse com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia
da data do pleito, mediante comunicado por mensagem eletrénica (e-mail) dirigida a Secretaria da FCDL/SC;
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VL. As CDLs eleitas indicardo seus Conselheiros em até 10 (dez) dias apds a eleicdo e ndo poderdo ser reeleitas
consecutivamente, da mesma forma como ndo podera haver, simultaneamente, mais de uma CDL que pertenca ao
mesmo Distrito, primando assim, pela diversidade e pluralidade regional.

a) O indicado devera obrigatoriamente estar exercendo cargo na atual diretoria da CDL e ter exercido o cargo de Diretor
de SPC ou de Presidente, podendo este ultimo estar no curso do mandato e ndo possuir seu nome e da empresa de
sua propriedade ou da qual é sécio e associado a Camara de Dirigentes Lojistas, registrado junto ao banco de dados
do servico de protecdo ao crédito.

b) E vedada a participagdo concomitante no Conselho Estadual do SPC e na Diretoria da Federagdo e Conselho Diretor
da Federacao.

VIl.  Em ndo havendo candidatos o preenchimento da vaga sera por indicacdo, atribuicdao exclusiva do Presidente da
Federacdo, podendo indicar qualquer Camara cotista, mesmo que impligue em renovacdo de mandato, respeitado o
disposto no inciso V deste artigo.

VIIl. O mandato dos Conselheiros iniciardo no dia 01 de janeiro do ano subsequente a sua elei¢do, a partir da elei¢cdo do
ano de 2022.

Art. 54 - O Presidente do Conselho Estadual do SPC Santa Catarina atuara como mediador, podendo, contudo, apresentar

propostas e discuti-las, com direito de veto, do qual poderd qualquer Conselheiro interpor recurso ao Conselho Nacional,

na forma e prazo previstos no Estatuto da CNDL.

l. O Conselho Estadual devera realizar anualmente um ndmero minimo de reunides, conforme fixadas pelo “Conselho
Nacional do SPC”

Il. O quérum minimo para a realizagdo da reunido ordinaria sera sempre de 05(cinco) membros do Conselho.

. Apresenca do membro do Conselho Estadual SPC Santa Catarina nas reunides devidamente convocadas é obrigatoria.

IV. O representante da Camara no conselho que faltar por duas reunides seguidas ou trés alternadas, por ano, durante
0 mandato para o qual foi eleito, sera automaticamente destituido do Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

a) A CDL detentora da vaga serd comunicada e terd o prazo de 10 (dez) dias para indicar o substituto;

b) Caso nao ocorra a indicagao dentro do prazo estipulado na alinea anterior, o preenchimento da vaga serd por
indicacdo, esta exclusiva do Presidente da Federagdo, podendo indicar qualquer Camara cotista, mesmo que implique
em renovacgao de mandato, respeitado o disposto no artigo 53, inciso V.

Art. 55. Na Assembleia Geral prevista no artigo 30, ‘IV’ deste Estatuto, serd apresentado relatério do Conselho do SPC Santa
Catarina, na forma do artigo 52, ‘IX’ e elei¢do dos novos membros deste, para qual serdao convocadas todas as Camaras de
Dirigentes Lojistas de Santa Catarina.

DAS ELEICOES

Art. 56. As elei¢Ges para a Diretoria e Conselho Fiscal da Federagdo serdo realizadas de trés (03) em trés (03) anos, sempre

no més de outubro, na forma e modo deste Estatuto.

l. As elei¢des para a Diretoria e Conselho Fiscal da Federagdo poderao ser realizadas por meio eletrénico, de forma
presencial ou ainda nas duas formas concomitantemente, conforme regras eventualmente estipuladas
adicionalmente no edital do processo eleitoral.

Il. No caso de eleigdo na forma eletrénica, deverd o processo ser acompanhado por auditoria especializada e externa.

Art. 57. No més de setembro do ano em que se processarem as elei¢des, a Federagdo comunicard as Camaras de Dirigentes
Lojistas associadas, por meio de Edital acerca da realizagdo desta, que deverad ser realizada no prazo minimo de 30 (trinta)
dias apds sua convocacdo.

l. O Edital referenciado no caput contard com a data, hora, forma e local exato da realiza¢do do pleito e serd levado ao
conhecimento de todos por meio de mensagem eletronica (e-mail) encaminhada ao endereco eletronico da entidade
cadastrado na secretaria da Federagdo e por meio de aviso destacado na pagina eletronica desta.

Il. Definido os detalhes da eleicdo na forma acima estabelecida, no mesmo Edital o Presidente da Federag¢do convocara
os membros do Conselho Superior para formar a Comissdo Eleitoral na forma da alinea abaixo.
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a) A Comissdo Eleitoral serda composta por 04 (quatro) membros, sendo 03 (trés) efetivos e 01 (um) suplente, escolhidos
dentro Conselho Superior e pelos seus membros, sendo o Presidente eleito entre e pelos membros da referida
Comissao.

§12 Em caso de ndo haver o preenchimento de alguma dessas 04 (quatro) vagas, por inexisténcia de candidatos suficientes,

sera(do) preenchida(s) obrigatoriamente por Diretores Distritais por indicacdo do Presidente da FCDL/SC

§29 Todas as reunides deverdo ser realizadas com o minimo de 03 (trés) membros presentes.

Art. 58. Compete a Comissdo eleitoral:

l. Cabera nos termos da legislagdo em vigor, suprir eventuais lacunas deste Estatuto quando da ocorréncia do processo
eleitoral, devendo para tal contar com o apoio juridico do departamento da Federagdo responsavel por esta area.

Il. Fazer a verificacdo documental das chapas inscritas ou de seus membros para entdo proceder a homologagdo das
candidaturas, e em caso de verificarem-se quaisquer irregularidades em relagdo ao disposto neste estatuto, conceder
prazo de 03 (trés) dias Uteis para a correcado de condi¢Ges ou documentos irregulares, ou ainda se impossiveis estas,
a substitui¢do do(s) candidato(s).

Il Julgar reclamacgdes de qualquer associado da FCDL/SC que diga respeito a condi¢do dos candidatos, sendo que o
direito de reclamagdo se encerra em no 52 dia anterior ao dia da eleigdo, devendo ser julgado pela Comissao Eleitoral,
no dia seguinte ao protocolo.

a) A reclamacdo de tal situacdo deverd ser encaminhada para a Comissao Eleitoral por meio de correio eletrénico ou
protocolo na secretaria da FCDL/SC, fundamentada e acompanhada de documentos;

b) As partes envolvidas deverdo ser notificadas da referida reclamacgdo, com cépia dos documentos que a instruiram e
na mesma notificagdo convocada para o julgamento da mesma, na forma deste inciso.

Art. 59. Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo preenchidos pela eleicdo de uma chapa, podendo concorrer tantas
guantas chapas se inscreverem, desde que atendidas as exigéncias deste Estatuto.

Art. 60. Os candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidentes e do Conselho Fiscal serdo apresentados em chapa

conjunta, que especificard o cargo para o qual cada um concorre ndo podendo o mesmo candidato participar de mais de

uma chapa, ainda que para cargos diferentes.

l. Caso ocorra a inclusdao de um mesmo candidato em mais de uma chapa, serd considerada a inscrigdo que por
primeiro for protocolada, sendo considerada a segunda irregular, podendo apenas ser sanada, na forma do artigo
58, II.

Il. Os Diretores Distritais serdo eleitos na forma do artigo 62 deste Estatuto.

[l A chapa deverad indicar a qual titular corresponde o suplente inscrito para o cargo no Conselho Fiscal.

Art. 61. Para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, aqueles que constituirem uma mesma chapa deverdo
necessariamente representar distritos diferentes e estar associado ha mais de um ano na Camara de Dirigentes Lojistas do
distrito a que estara representando.

Art. 62. Sdo condigdes essenciais para candidatar-se aos cargos da Diretoria da Federagao:

l. Ser proprietario em caso de empresa individual, EIRELI ou sdcio, ou representante/procurador legal com amplos
poderes de gestdao em procuragao publica, de empresa associada, e que esteja regularmente com direito a voto e ser
votado junto a Camara de Dirigentes Lojistas a que a empresa que representa esteja associada.

Il. Tenha sido eleito e exercido o cargo de Presidente de Camara de Dirigentes Lojistas associada a Federagao, pelo prazo
minimo de 01(um) ano;

Il. N&o possuir seu nome e da empresa de sua propriedade ou da qual é sdcio e associado a Camara de Dirigentes
Lojistas, registrado junto ao banco de dados do servigo de protegao ao crédito, disponibilizados pela Federagao das
Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina no ato do registro de sua candidatura.

a) Para os cargos relativos ao Conselho Fiscal, ndo é exigida a condi¢dao descrita no inciso Il deste artigo.

Art. 63. As Chapas concorrentes a eleicdo deverdo apresentar pedido de registro, mediante protocolo na Secretaria da
Federagdo sendo que esta devera ocorrer até o 152 (décimo-quinto) dia anterior a data da eleicdo.
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Art. 64. Deverao acompanhar o pedido de registro os seguintes documentos:

l. Relagdo nominal dos candidatos e respectivos cargos, assinada pelo candidato a presidente. Anexas a essa relagdo,
deverdo constar fichas individuais de inscricdo dos candidatos, conforme modelo disponibilizado no site da FCDL/SC,
assinadas por esses, bem como de documentos comprobatdrios das exigéncias contidas nos itens | e Il do artigo 62.
As assinaturas exigidas neste inciso deverdo ser reconhecidas em cartorio.

Art. 65. No momento do registro, as chapas serao protocoladas e deverdo apresentar um “nome de chapa” e receberdao um
numero sequencial fornecido pela Secretaria da Federagdo, na exata ordem crescente dos registros cronolégicos, nimero
pela qual serd designada ou mantendo-se a ordem numérica em relagdo a disposi¢cdo na cédula, a chapa podera optar pela
designac¢ao nominal apresentada.

Art. 66 - Depois de registradas as chapas, findo o prazo de inscri¢do, serd facultado as chapas homologadas pela Comissao
Eleitoral, o acesso as informagbes de secretaria da Federagao, exclusivamente em relagao ao cadastro de enderegos e
telefones das CDLs associadas.

Art. 67. Somente aqueles que cumprirem as exigéncias deste Estatuto, poderdo exercer o direito de voto.

Art. 68. Na Eleigdo cada eleitor identificar-se-a por meio de seu documento de identidade e assinara uma lista de presenga,
recebendo neste ato uma identificacdo eleitoral, contendo seu nome e entidade a qual representa, documento este que,
em conjunto com sua identidade o habilitardo para o exercicio do voto junto a mesa eleitoral.

Art. 69. As cédulas deverdo conter somente um quadrado em branco ao lado da identificacdo da chapa para ser assinalado
pelo eleitor, ndo podendo conter, marca, nimero ou rasura, sob pena de ser considerada nula.

Art. 70. Cada Chapa inscrita podera indicar por escrito, mediante requerimento com a assinatura do candidato a Presidente
da chapaindicante, protocolado junto a secretaria da Federagdo, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas no maximo,
02 (dois) fiscais, que deverdo reunir as condi¢des estatutarias para participar da Assembleia de Elei¢cdo, e acompanhar todas
as etapas do processo eleitoral.

Art. 71. Na forma de votagdo eletronica ou presencial, o inicio da votagdo se dard no hordrio indicado no Edital e se

estendera pelo prazo de 04 (quatro) horas, a partir da abertura do pleito, pelo presidente da Comissdo Eleitoral.

l. Ainda que ultrapassado o prazo acima, o direito de voto fica garantido aqueles que em caso de formacgao de fila ja
tenham se credenciado.

Art. 72. Encerrada a votagao, sera feita imediatamente a apuragao dos votos, servindo como escrutinadores os membros
da Comissdo Eleitoral, permitido o acompanhamento das pessoas previamente indicadas pelas Chapas na forma deste
Estatuto.

Art. 73. Apurados os votos sera lavrada ata com o resultado final da eleicdo, com as eventuais ocorréncias da referida

eleicdo, com a proclamacgédo da Chapa eleita, desde que 1/5 do colégio eleitoral com direito a voto tenham comparecido ao

processo eleitoral.

l. A chapa com maior nimero de votos serd considerada eleita.

Il. Em caso de empate, sera considerada eleita a chapa, cujo registro de associado do candidato a presidente ou da
empresa a que seja proprietario, seja o mais antigo.

Art. 74. A ata devera ser assinada pelo Presidente da Comissdo Eleitoral.

Art. 75. Alista de presenca, a lista de votacgdo, as identificacdes eleitorais e as cédulas eleitorais, quando utilizadas na eleicao,
deverdo ser rubricadas pelo Presidente da Comissao Eleitoral.
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Art. 76. O inicio do mandato da Diretoria dar-se-a no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao do que ocorrer a eleicdo e
o mandato do Conselho Fiscal, também de 03 (trés) anos, se dara a partir do primeiro dia de abril do ano seguinte ao do
gue ocorrer a elei¢cdo, encerrando em 31 de margo, imediatamente apds o ano de encerramento do mandato da Diretoria.

Art. 77. Excepcionalmente, para os casos em que haja vacancia em todos os cargos da diretoria da Federagdo ou ainda em

qgualquer situacdo que venha a impedir a eleicdo ou a posse de uma diretoria eleita, imediatamente, do conhecimento do

fato, FCDL/SC por preposto convocara por telefone e endereco eletrénico os membros do Conselho Superior, para que

esses, dentre eles, escolham uma junta governativa proviséria, composta por 03 (trés) membros, a fim de regularizar e

definir os destinos da entidade, inclusive novas elei¢des, quando necessario, e cuja convocagdo devera ocorrer em no

maximo 15 (quinze) dias apds sua instalagao.

l. A Eleicdo desta nova diretoria da Federacdo devera acontecer, em 30 (trinta) dias apds sua convocacgao, prazo em
gue devera ser cumprido todo o processo eleitoral.

Il. A posse da Diretoria eleita se darad imediatamente, no mesmo dia da sua elei¢do, dissolvendo-se automaticamente
a Junta Governativa.

DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Art. 78. A Federacdo contard com receitas provenientes das contribuicdes de suas associadas, podendo ser estas

institucionais, operacionais ou decorrentes de outro meio legalmente permitido.

l. Todos os procedimentos administrativos e financeiros da FCDL-SC deverdo atender aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, ainda, das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 79. As receitas institucionais, as despesas e investimentos da Federagdo serdo estimadas e fixadas em orcamento.

l. S3o receitas institucionais as que provém de fontes estatutariamente estabelecidas como tal, ou seja:

a) As contribuicGes federativas obrigatérias das Camaras de Dirigentes Lojistas associadas
pela-Diretoriada-Federaclo;

b) Auxilios, doacdes, legados, convénios e subvengdes de entidades publicas e privadas;

c) Os aluguéis de dependéncias ou de propriedades da Federacdo;

d) Os juros de titulos e depdsitos;

e) Os auxilios e subvencgdes de entidades publicas ou particulares;

f) As contribuigGes obrigatdrias por consultas realizadas ao Servigo de Protegao ao Crédito, por uso de produtos e
servicos pelas CDLs e seus associados, cujos valores serdo definidos pelo Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

Il. Para efeitos do disposto na alinea “a” do inciso anterior, o valor da contribui¢cao federativa, estabelecido pela
Diretoria da Federagdo, sera reajustado anualmente no més de janeiro com base na variagdo acumulada do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos
ultimos 12 (doze) meses.

[l S3o receitas operacionais as decorrentes da contrapartida das associadas aos servigos postos a sua disposi¢ao e de
programas especificos, tais como:

a) As resultantes de convengdes, semindrios, feiras, material didatico ou promocional e de outros eventos ou
empreendimentos;

b) As eventualmente criadas e/ou autorizadas pelo Conselho Estadual do SPC;

c) O recebimento de dividendos por forga de participagio societéria e/ou comissionamentos por forga de contratos que
utilizem o nome e conhecimentos da FCDL, bem como marcas de sua propriedade.

IV.  Afiliacdo de qualquer associado a CDL obrigara automaticamente suas contribuicGes financeiras exigidas pela FCDL.
a) As entidades autorizadas a utilizagdo das marcas disponibilizadas pela FCDL estardao obrigadas ao pagamento de
contribuicdes pelo seu uso, cujos valores e normas serao definidos pela Diretoria da FCDL.
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b) A FCDL podera auditar os dados apresentados, exigindo a comprova¢do documental do nimero de associados e
informacdo processados, no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de suspensdo dos direitos estatutarios e demais
penas previstas neste estatuto, até a regularizacao.

c) Somente com a baixa formal pela CDL junto a FCDL de associado é que havera a desobrigacdo das contribuicdes
financeiras exigidas pela FCDL.

d) O recebimento por parte da CDL, das contribui¢cdes devidas a FCDL e ndo repassadas no prazo de até 90 (noventa)
dias, contados da data da arrecadacdo, ensejarad o afastamento do presidente da CDL, assumindo o substituto na
forma do estatuto da entidade, para que esse dé cumprimento as obriga¢cdes que motivaram o afastamento do
titular, pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 80. Constituem despesas aquelas indispensaveis ao cumprimento dos objetivos para os quais a Federagdo foi criada,
bem como aquelas destinadas a preservagdo, aumento de seu patrimdnio e manutengado dos servigos associativistas.

Art. 81. Todas as receitas da Federagao serdo aplicadas e revertidas no sentido de que se realizem seus objetivos e a
prestacdo de servigcos exclusivamente associativistas.

Art. 82. E vedada toda e qualquer espécie de distribuicdo de lucros a dirigentes ou associadas.
Art. 83. O patrimdnio da Federagao é representado por valores em moeda corrente constante em contas bancarias, titulos
de crédito, moveis, iméveis, banco de dados do SPC, suas marcas e simbolos registrados e tudo quanto for tangivel e

adquirido para a consecugao de seus objetivos.

DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO AO CREDITO E SEUS SERVICOS

Art. 84. O SPC Santa Catarina é o departamento da Federacgdo, independente em sua administra¢do, com as restri¢coes deste
Estatuto, sem capacidade juridica, que tem como principal objetivo o gerenciamento dos servigos disponibilizados pela
Entidade e por delibera¢do da Assembleia Geral da Federacgao, criado e regulado por este instrumento, por Normas Internas
e/ou decisBes dos poderes competentes, e sera gerido na forma deste Estatuto.

Art. 85. Nas hipdteses em que ndo exista Camara de Dirigentes Lojistas, ou caso exista ou venha a ser criada, mas em face

do principio da anterioridade o direito do uso do servigo for de entidade nao cedelista e ja estabelecida, excepcionalmente,

conceder-se-4 registro de associada a esta, Unica e exclusivamente para representacdo do servico naquela localidade.

l. Ainterligacao técnica, de normas e procedimentos de todos os Servigos, excluidos os de consulta a base de dados de
Protec¢do ao Crédito do Estado de Santa Catarina, se dara pelo SPC Santa Catarina.

DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO DO SPC SANTA CATARINA

Art. 86. A Federagao manterd conta corrente especifica para a movimentagao financeira do SPC Santa Catarina.

Art. 87. A Federagdo movimentara a conta corrente descrita no artigo anterior, fazendo os pagamentos necessarios ao
funcionamento do mesmo, sendo sua subscri¢cdo exercida pelo Vice-Presidente de Servigos na forma deste Estatuto.

Art. 88. A Federacdo fara relatérios contabeis individuais discriminando e comprovando os gastos departamento do SPC
Santa Catarina, referentes a 4gua, luz, telefone, saldrios e encargos dos empregados constantes de seu organograma e
necessarios ao funcionamento do departamento, bem com a discriminacdo de todas as receitas advindas do servigo.

Art. 89. Este relatdrio devera ser entregue ao Conselho Estadual do SPC Santa Catarina que analisard o mesmo e
recomendara eventuais procedimentos de corre¢ao ou adequagao se, necessarios.

Art. 90. Os recursos resultantes do uso dos servigos disponibilizados aos associados pelo departamento do SPC Santa
Catarina serao utilizados na estruturagao fisica e de pessoal para o bom funcionamento destes servigos.
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Art. 91. Depois de efetuadas todas as movimentagdes financeiras e contabeis, o valor remanescente sera gerenciado pelo
Conselho Estadual do SPC Santa Catarina ou "ad referendum" da Assembleia Geral de Cotistas do SPC Santa Catarina
destinado a outro fim de acordo com deliberacdo dos associados.

Art. 92. Dos recursos recebidos mensalmente pelo SPC Santa Catarina, 1% (um por cento) serdo depositados em conta
preferencialmente remunerada unicamente criada para a constituicdo de um Fundo de Contingéncia, que servira para cobrir
eventuais necessidades, até o limite da metade do faturamento mensal do exercicio anterior e cuja utilizacdo obedece a
regulamentacdo propria do Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

Art. 93. Do faturamento liquido do SPC Santa Catarina sera depositado mensalmente 1% (um por cento) deste em conta
preferencialmente remunerada unicamente criada para a constituicdo de um Fundo de Investimento do SPC Santa Catarina

e cuja utilizacdo obedece a regulamentacdo proépria editada pelo Conselho Estadual do SPC Santa Catarina.

Art. 94. Caso o SPC Santa Catarina venha a ser extinto pela Federagao, o destino dos recursos remanescentes, sera decidido
pela Assembleia Geral da Federagao.

DAS CONVENCOES, ENCONTROS, SEMINARIOS E OUTROS EVENTOS

Art. 95. A Federagdo promovera bienalmente uma Convencgdo Lojista, com exce¢do dos anos em que o estado sedie a
Convengdo Nacional e, no minimo anualmente, um Semindrio dos Servigos de Prote¢do ao Crédito e outros eventos que
visem o desenvolvimento do empresariado em geral.

Art. 96. As Conveng0des Estaduais serdo realizadas em local escolhido pela Assembleia Geral, salvo se ndo houver candidatas

e nesse caso a responsabilidade pela realizagdo e escolha de local serd exclusiva da Diretoria da FCDL.

l. Para pleitear ser sede de qualquer dos eventos, a Camara de Dirigentes Lojistas associada devera preencher o
Caderno de Encargos proposto pela FCDL, dentro dos prazos estabelecidos e, estar adimplente com suas obrigacGes
perante esta e cumprir as regras definidas em Norma Interna prépria.

Art. 97. Ap0ds escolhida a sede da Convencdo, realizar-se-a reunido para tratar desta, que sera convocada pelo Presidente

da Federagdo que presidira esta, tendo como obrigatéria a convocagao das Diretorias da Federagdo e da Camara de

Dirigentes Lojistas anfitria.

l. Em ata devidamente assinada pelos presentes, ficardo estabelecidas as responsabilidades e atribui¢ées de cada uma
das institui¢des, ficando ainda consignada a criagdao de comissdes de trabalho.

Art. 98. Os Distritos e as Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina poderao realizar, em suas respectivas areas de
competéncia, eventos regionais, desde que o fagam de acordo com o que preceitua este Estatuto.

Art. 99. Os membros da Diretoria, Conselheiros Fiscais, e os Ex-Presidentes Eleitos da Federagdo, assim como seus conjuges
estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo nos eventos oficiais desta, bem como, havendo disponibilidade
financeira, terdo ressarcidas as despesas de hospedagem e deslocamento nestes eventos bem como nos eventos oficiais da
Confederacdo Nacional de Dirigentes Lojistas.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 100. Considerar-se-a em dia para efeitos de votagdo, as Camaras que ndo possuirem qualquer pendéncia financeira
exigida pela Federacdo, a zero hora do 52 (quinto) dia anterior a data da realizacdo da Assembleia onde sera exercido o
voto.

Art. 101. Para fins de adequacdo entre este estatuto e das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, no que diz
respeito aos mandatos de suas diretorias, fica estabelecido o abaixo:
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l. As Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina deverdo fazer constar em seus estatutos que a data de posse de
suas diretorias sera sempre o dia primeiro de janeiro do ano subsequente ao que se realizarem as elei¢des.

Il. Deverd ser observado que o prazo maximo para o mandato de uma diretoria de CDL serd de trés anos com a
possibilidade de somente uma reeleicao.

[l A prestacdo de contas deverd obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia. Adotard praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisério, dando-se publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao do relatdrio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, sendo levados, ao término da gestdo, a
Assembleia Geral para aprovacgao.

Art. 102. Ndo é permitida, nem se admitird a contratacdo para os quadros de pessoal da FCDL, familiar - conjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau — da Diretoria e
do Conselho Fiscal da FCDL.

Art. 103. Caso o membro da Diretoria eleito, seja de uma CDL ou da FCDL, deixe de preencher as condigdes do artigo 62, |
deste Estatuto, seu cargo sera declarado vago imediatamente e sua substituicdo ocorrera na forma estatuida.

Paragrafo Unico. Nao sendo declarada vaga ou procedida a substituicdo, como exigido neste artigo, a entidade infratora
passa a ser considerada irregular e seus direitos e deveres preventivamente suspensos, até julgamento final em regular
processo administrativo.

l. A reclamacao de tal situacdo devera ser encaminhada para a Diretoria da FCDL correspondente por meio de correio
eletrénico ou protocolo para e na secretaria da FCDL/SC, conforme o caso, devidamente fundamentada e
acompanhada de documentos;

Il. Uma vez recebida sera formada Comissdo Sindicante, na forma deste Estatuto, para apuragao, deliberacdo e decisdo
acerca da reclamagdo, obedecendo aos ritos previstos no artigo 18 e seguintes deste Estatuto;

Art. 104. A FCDL podera criar, se julgar necessdrio, regides metropolitanas de atuagdo, em correspondéncia com a legislacdo
estadual, sendo que as atribui¢des e formas de atuagdo serdo regulamentadas em Norma Interna da FCDL/SC.

CDL JOVEM

Art. 105. O “Sistema CNDL” deve estimular a “CDL JOVEM” objetivando desenvolver jovens empresdrios lojistas,
profissionais liberais e autébnomos com espirito de lideranca e empreendedorismo para a vida profissional e para a
sociedade.

Paragrafo Unico. A “CDL JOVEM” fica vinculada a entidade de origem na forma do seu Estatuto, ndo podendo constituir
personalidade juridica prépria.

Art. 106. S3o finalidades da “CDL Jovem”:

l. Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores;

Il. Pesquisar, empreender e buscar solugdes para os problemas que afetam o meio lojista;
Il. Fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e o movimento lojista;

V. Promover agdes de responsabilidade social, sustentabilidade e mobiliza¢ao;

V. Padronizar a identificacdo e procedimentos da “CDL Jovem”.

Art. 107. As a¢des da CDL Jovem no ambito da FCDL/SC serdo geridas pelo Coordenador Estadual da CDL Jovem, nomeado

pelo Presidente, previamente ouvida a Diretoria, dentre associados de CDLs que tenham prestado relevantes servicos ao

Movimento Lojista em geral e a formagao de jovens empreendedores em especial, cabendo-lhe:

l. coordenar esfor¢cos comuns entre as CDLs Jovem de Santa Catarina no enfrentamento de demandas especificas aos
jovens empreendedores catarinenses;
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Il. fomentar a criacdo de CDLs Jovem junto as CDLs do Estado, bem como o desenvolvimento e fortalecimento das ja
existentes;
Il. representar as CDLs Jovem de Santa Catarina perante as instancias nacionais da CDL Jovem.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas fungdes, o Coordenador Estadual da CDL Jovem tera status equiparado a membro da
Diretoria da FCDL/SC.

Art. 108. As CDLs poderao manter em suas diretorias, um “Diretor da CDL Jovem” para a coordenac¢do estadual e municipal.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 109. E simbolo da Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina a Bandeira, cujas cores sdo o branco,
o verde, o azul e o amarelo, tendo como elemento base a vela da nau fenicia.

Art. 110. Os casos omissos deste Estatuto serdo decididos pela Diretoria da Federagdo, "ad referendum" da Assembleia
Geral.

Art. 111. As entidades afins associadas sujeitam-se as regras deste Estatuto e das Normas Internas da Federag¢do, bem como
reconhecem os nomes, marcas e logomarcas da CNDL que poderao utilizar enquanto filiados ao “Sistema CNDL”, regulares
e cumpridores dos Estatutos da CNDL, seus Regulamentos, ResolugGes e deliberacdes da “Assembleia de Representantes”.

Art. 112. O recebimento por parte da FCDL/SC das contribuicbes devidas a CNDL, e ndo repassadas no prazo de até 90
(noventa) dias contados da data da arrecadacao, ensejara o afastamento do Presidente, assumindo o substituto na forma
deste estatuto para que este dé cumprimento as obrigagdes que motivaram o afastamento do titular, pelo prazo de 60
(sessenta) dias.

Art. 113. Uma vez afastado pela hipdtese do artigo anterior, o afastado ficara inelegivel pelo periodo de 03 (trés) anos
contados da data do seu afastamento.

Art. 114. O Sistema CNDL elege de forma exclusiva, irrevogavel e irretratavel a “Servigcos para o Comércio do Brasil S/A”,
inscrita no CNPJ sob o n? 29.341.643/0001-80 para o desenvolvimento de servicos de prote¢do ao crédito (SPC).

Art. 115. As marcas SPC, SPC BRASIL e outras que identificam os servigos sao licenciadas mediante contrato oneroso para a
“Servigos para o Comércio do Brasil S/A” que detera o direito exclusivo de uso, gozo e fruicdo pelo prazo do contrato.

Art. 116. Fica vedada ao Presidente da FCDL e CDLs reeleito, se candidatar ao cargo de 12 Vice-Presidente em qualquer das
chapas inscritas na mesma entidade para a elei¢cdo seguinte, podendo, contudo, concorrer aos demais cargos da Diretoria.

Art. 117. Tal qual previsdao no estatuto da CNDL, a FCDL responsabilizar-se-a pela assisténcia juridica pessoal, inclusive
eventuais condenac¢Oes e verbas de sucumbéncia aos seus gestores e administradores decorrentes dos atos de sua
competéncia institucional e administrativa praticados de boa-fé em favor da FCDL e devidamente autorizados, cuja
assisténcia ocorrera mesmo apds o exercicio do mandato, podendo inclusive a FCDL contratar seguro a ser definido pela
Diretoria.

Art. 118 - A FCDL manterd, em favor dos seus gestores e administradores com poder de gestdo, um seguro anual em valor
compativel com a movimentagdo financeira da entidade prevista no orgamento, contra qualquer evento indenizavel
decorrente do exercicio dos respectivos cargos.

Art. 119. Para atingir as suas finalidades, a FCDL pode utilizar e compartilhar as informacdes recebidas, ficando obrigada a
observar a legislacdo vigente sobre a protec¢do de dados (Lei 13.709/2018), conforme sua Politica de Privacidade.




EFCDL
Santa Catarina

Art. 120. A FCDL adota a politica de guarda de documentos essenciais e obrigatérios a entidade obedecendo as respectivas
prescricGes legais e contratuais, cuja politica de confidencialidade destes documentos e atos serd regulamentada pela
Diretoria.

Art. 121. Fica vedada a participagdo de empregados da FCDL e das CDLs nas respectivas Diretorias e Conselhos previstos nos
respectivos estatutos.

Art. 122. Ficam as CDLs obrigadas a adaptarem seus estatutos as determinac¢des contidas neste Estatuto, sob pena de

aplicacdo do disposto no artigo 18.

l. Enguanto ndo atendida a regularizagdo estatutdria exigida neste artigo, o estatuto da Federacgdo prevalecerd no que
for conflitante.

Art. 123. Os membros do Conselho Estadual do SPC de Santa Catarina cujos mandatos se encerrariam em 30/06/2020 terdo
seus mandatos prorrogados até 31/12/2023, caso em que serdo procedidas as eleigdes para preenchimento dessas vagas
em 2023.

Art. 124. Os membros do Conselho Estadual do SPC de Santa Catarina cujos mandatos se encerrariam em 30/06/2021 terdo
seus mandatos prorrogados até 31/12/2024, caso em que serdo procedidas as eleicdes para preenchimento dessas vagas

em 2024.

Art. 125. A Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina, obrigatoriamente, atendera aos pressupostos
de organizac¢do administrativa, exclusivamente em face daqueles previstos nos Estatuto da CNDL.

Art. 126. O presente Estatuto entra em vigor nesta data, revogando-se expressamente o Estatuto aprovado em 21 de maio
de 2022.

Floriandpolis, 24 de julho de 2023.

ONILDO DALBOSCO JUNIOR
Presidente da FCDL/SC

Visto na forma do artigo 12, paragrafo 22, da Lei n2 8.906/94.

ANDERSON RAMOS AUGUSTO
Superintendente Juridico da FCDL/SC
OAB/SC 23.313




